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Babyboomer... 3@ Ethikberatung

* ...planen die eigene Pflegebedurftigkeit nicht und sehen den Staat in
der Verantwortung.

* ...blicken aus einer fatalistischen Perspektive auf die eigene
Pflegebedurftigkeit.

* ...mochten zu Hause versorgt werden, nah bei der Familie bleiben,
teilhaben.

* ...mochten individuell, aber nicht von Angehorigen betreut werden.

* ...mochten digitale Technologien nutzen, um soziale Kontakte aufrecht

zU erhalten.
Druyen et al. 2022
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Generation Y und Z...

* ...mochte eine deutlich flexiblere Erwerbsbiografie.
* ...arbeitet, um zu leben.

* ...will einen Job, der zu ihr passt.

* ...mochte einen Job der Spal} macht.

...wilnscht sich Planungssicherheit (keine Uberstunden, feste
Arbeitszeiten und Dienstplane usw.).

* ...mochte (mindestens) eine ausgeglichene Work-Life-Balance.
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Babyboomer Generation Y Generation Z
aufstiegs- und leistungsorientiert  sinnsuchend bis desillusioniert
anpassungsfahig individualistisch
loyal Okonomisch
strukturiert und diszipliniert kreativ & experimentierfreudig
Idealistisch zweiflerisch
optimistisch unsicher
,Leben um zu Arbeiten“ »Arbeiten um zu Leben*
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(Ethische) Herausforderungen
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> PBei der Othik handell eo aich wm
en O/OKOTW/OKM/ g un der O/Lezge/n. «

-Albert Schweitzer
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Kontakt: Mirjam Staffa
Mobil: 0172 72 60 458

Mail: aeb.sachsen@gmx.de
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